JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho é mais uma das informagdes de envio obrigatorio
para o sistema eSocial. Por meio dela é que poderao ser identificadas as horas
extraordinarias e o cumprimento de outras obrigacbes previstas pela
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), como, por exemplo, o adicional

noturno e os intervalos para descanso do trabalhador.

A jornada deve ser informada junto com as informagbes essenciais do
trabalhador, como salario, funcdo, etc. Qualquer alteracdo nela deve ser
cadastrada no sistema, no momento em que ocorrer. E importante frisar que as
alteragbes de horario devem ser sempre informadas, ainda que o trabalhador

nao esteja sujeito a marcacéo de ponto.



